
第1部：セミナー 18:00～（17:30より開場）
 外国人技能実習制度のあらまし： ESUHAI Co., Ltd
 事例報告１： 株式会社リード技研
 事例報告２： 株式会社東新製作所
第２部：交流会（立食） 19:45～

日時：2017年１２月５日（火） 18時～
場所：川崎商工会議所 KCCIホール
住所：川崎市川崎区駅前本町11-2

川崎フロンティアビル2階
参加費：無料（交流会3,000円/1名）
定員：30名まで（一社につき2名まで）
申込〆切： 11月30日（木）

2017年

COPRONA株式会社 E-mail: an@coprona.com（担当：アン）
Tel: 044-201-9939   Fax: 044-201-9940

お申込み・お問合せ先

主催：COPRONA㈱、㈱リード技研、行政書士かさまゆみこ事務所
共催：川崎商工会議所（予定）

第3弾

アジア・ビジネスを考える中小企業
経営者の交流会

テーマ：外国人技能実習制度の活用について

申込方法：

貴社名・団体名：

職種（事業内容）： TEL：
FAX：

役職名：

ご芳名：
□交流会も参加 □セミナーのみ

役職名：

ご芳名：
□交流会も参加 □セミナーのみ

日本国内企業の抱える課題を解決する一つの手段として大いに活用されてい
る外国人技能実習制度。今年11月1日から制度が大きく変わりました。今回は、
制度についておさらいするとともに、海外に目を向けた「人材育成」の観点から
制度の活用を取り組んでいる事例報告を行います。

下記のフォームに記入してFAXするか、その内容をEメールで送るか、どちらでもOK！

mailto:an@coprona.com

